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ÅRSMØTET

STYRET

Revisjons-
komite

Regnskaps-
komite

Kvalitets-
kontroll-
komite

Disiplinær-
komite

Valgkomite

Hederstegn-
komite

Daglig
leder

Service-
funksjonen

16 lokalforeninger

Selskapskontroll- og
kontrollutvalgskomite

Forvaltnings-
revisjons-
komite
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NKRF skal fremme en sunn utvikling av revisjon og tilsyn 
i kommunal sektor til beste for kommuner og 
fylkeskommuner, herunder å:

heve den faglige standarden ,
ivareta etisk e prinsipper,
bedre medlemmenes faglige kompetanse ,
spre informasjon av faglig interesse,
informere om og markedsføre revisjon av og tilsyn 
med kommunal virksomhet,
sikre kvalitet en i arbeidet, herunder bl.a. ved en 
obligatorisk forbundsbasert kvalitetskontroll av 
revisjonsarbeidet,
styrke de kollegial e forhold,
ivareta interessene for revisjon og tilsyn i kommunal 
sektor overfor myndighetene.
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